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Numer sprawy : ADO /2113 /K1/19

Regulamin pracy Komisji Konkursowe;j

powotanej do przeprowadzenia oceny i wyboru najkorzystniejszej oferty na wykonywanie
badan histopatologicznych dla potrzeb Szpitala Specjalistycznego w Jasle w zakresie :

1.Wykonywanie badan histopatologicznych z materialu tkankowego pooperacyjnego,
endoskopowego, introwego, sekcyjnego.

2.Wykonywanie badan cytologicznych pltynow.

3.0znaczanie receptora HER — 2, receptorow progesteronowych ,estragonowych.

4 Badanie immunohistochemiczne, oznaczenie receptorow progesteronowych, estragonowych

5.0cena materialu z biopsji aspiracyjnej cienkoigtowej ( BAC)

6. Cytologia ginekologiczna - rozpoznanie wedtug systemu Bethesda 2001

7.Wykonywanie badan $rédoperacyjnych — INTRA.

8.Wykonywanie zlecanych sekcji zwtok tacznie z opracowaniem dokumentacji

9. Wykonywanie badan genetycznych.

§ 1
Niniejszy Regulamin okresla tryb pracy Komisji powotanej przez Dyrektora Szpitala
Specjalistycznego w Jasle, w celu przeprowadzenia postgpowania w sprawie zawarcia umowy
na udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej , zwanej dalej Komisjg.

§2

Komisja dziata na podstawie :

1. Zarzadzenia Nr 2.2, zdnia 07.06.2019 1. Dyrektora Szpitala Specjalistycznego w Jasle,

2. Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej (tj. Dz. U. z 2018 1. poz.2190
Z pOzZn. zm)

3. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych (tj. Dz. U. z 2018 r. poz.1510 z pdzn. zm.)

4. Niniejszego regulaminu pracy komisji prowadzgcej postepowanie w sprawie zawarcia
uméw na udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej, zwanego dalej ,,regulaminem”.

§3

1. Komisja powotywana jest przez Dyrektora Szpitala Specjalistycznego w Jasle do
przeprowadzenia okreslonego postepowania.

2. Dyrektor Szpitala Specjalistycznego w Jasle powotujac komisje okresla jej wiasciwosé
rzeczowa i miejscowg oraz liczbg jej cztonkdw, nie mniej niz 3 osoby.

3. Dyrektor Szpitala Specjalistycznego w Jasle powotujac komisje wyznacza sposrdd jej
cztonkoéw Przewodniczacego.

4. Czlonkiem komisji nie mogg by¢ osoby, ktére:

a) sg przyjmujgcym zamowienie ubiegajgcym si¢ o zawarcie umowy,

b) pozostajg z przyjmujagcym zamowienie, o ktorym mowa w pkt. a, w zwigzku
matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii proste;
lub w linii bocznej do drugiego stopnia,

c) sgzwigzane, z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, z przyjmujgcym
zamoOwienie, o ktérym mowa w pkt. a, jego przedstawicielem lub
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pelnomocnikiem albo cztonkiem osdb prawnych biorgcych udziat w
postepowaniu,

d) pozostajg z przyjmujgcym zamowienie, o ktorym mowa w pkt. a, w takim
stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione
watpliwosci co do ich bezstronnosci, lub w takim stosunku pozostaje ich
matzonek lub osoba, z ktdrg pozostajag we wspolnym pozyciu.

§4

Przewodniczacy kieruje pracami komisji.

. Do zadan przewodniczacego nalezy w szczegdlno$ci:

a) zwolywanie posiedzen komisji,

b) przewodniczenie posiedzeniom komisji,

c¢) informowanie Dyrektora Szpitala o problemach zwigzanych z pracami komisji
w toku postepowania

§5

. Komisja obraduje na posiedzeniach jawnych i niejawnych.

Posiedzenia komisji zwotuje przewodniczacy w zaleznosci od potrzeb,

w szczegdlnosci w terminach okreslonych w ogloszeniu o postgpowaniu.

Komisja podejmuje decyzje w obecnosci, co najmniej 2/3 jej sktadu.

Decyzje podejmowane sa w gtosowaniu jawnym zwykta wiekszoscig glosow, przy
czym cztonkowie komisji nie mogg wstrzymywac sie od glosu. W przypadku réwne;
liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

§6

. Przed otwarciem ofert przewodniczacy przedstawia obecnym oferentom lub osobom

reprezentujgcym oferentdw, cztonkow komisji oraz stwierdza umocowanie komisji do
prowadzenia postepowania.

Komisja dokonuje oceny prawidtowosci ogloszenia o postepowaniu, w wyniku ktorej
przewodniczacy stwierdza prawidlowo$¢ ogloszenia.

W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci ogloszenia o postgpowaniu komisja
uzasadnia swoje stanowisko w protokole i wnioskuje do Dyrektora Szpitala

0 uniewaznienie postepowania oraz informuje obecnych oferentow lub osoby
reprezentujgce oferentdéw o wystgpieniu do Dyrektora Szpitala z wnioskiem

0 uniewaznienie postepowania.

§7
W przypadku prawidtowego ogloszenia o postepowaniu komisja w obecnosci
oferentéw lub 0s6b reprezentujgcych oferentéw oglasza liczbe ztozonych ofert oraz
otwiera koperty z ofertami.

. Nazwa lub firma oraz adres oferenta, ktorego oferta jest otwierana, oglaszane sg

obecnym oferentom lub osobom reprezentujagcym oferentdw oraz odnotowywane w
pelnym brzmieniu w protokole.

W przypadku duzej liczby ztozonych ofert otwarcie ofert moze nastgpic¢ na wigcej niz
jednym posiedzeniu.

W przypadku, o ktorym mowa w ust. 3 przewodniczacy ustala harmonogram
posiedzen zawierajacy terminy posiedzen oraz wskazanie ofert otwieranych na
poszczegolnych posiedzeniach. Przewodniczacy oglasza harmonogram na pierwszym
posiedzeniu.



§8

. Kryteria oceny ofert i warunki wymagane od przyjmujacych zamowienie sg jawne i

nie podlegajg zmianie w toku postgpowania.

Pordéwnanie ofert w toku postepowania w sprawie zawarcia umowy na udzielanie

$wiadczen opieki zdrowotnej obejmuje w szczegolnosci:

a) cigglosé, kompleksowosé, dostepnosé, jakosé udzielanych $wiadczen, kwalifikacje
personelu, wyposazenie w sprzet i aparatur¢ medyczng, na podstawie wewngtrzne;
oraz zewngtrznej oceny, ktora moze by¢ potwierdzona certyfikatem jakosci lub
akredytacja,

b) ceny i liczby oferowanych $wiadczen opieki zdrowotnej oraz kalkulacje kosztow.

Odrzuca sig¢ oferte:

a) zlozong przez oferenta po terminie,

b) zawierajacg nieprawdziwe informacje,

¢) jesli oferent nie okreslit przedmiotu oferty lub nie podal proponowanej liczby lub
ceny $wiadczen opieki zdrowotnej,

d) jezeli zawiera razgco niska cen¢ w stosunku do przedmiotu zaméwienia,

e) jezeli jest niewazna na podstawie odrebnych przepisow,

f) jezeli oferent ztozyt ofertg alternatywna,

g) jezeli oferent lub oferta nie spetniaja warunkow okreslonych w przepisach prawa
oraz warunkéw okreslonych w Szczegétowych Warunkach Konkursu Ofert.

h) zlozong przez Oferenta, z ktérym w okresie 5 lat poprzedzajgcych ogloszenie
postepowania, zostata rozwigzana przez Szpital Specjalistyczny w Jasle umowa
o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej w zakresie lub rodzaju odpowiadajacym
przedmiotowi ogloszenia, bez zachowania okresu wypowiedzenia z przyczyn
lezacych po stronie Oferenta

§9

. Po otwarciu ofert cztonkowie komisji sktadajg pisemne o$wiadczenia, ze nie zachodzg

wobec nich przestanki wylgczenia okreslone w § 3 ust. 4 regulaminu.
Wzér o$wiadczenia okresla zatgcznik do regulaminu.

. W przypadku nie ztozenia przez cztonka komisji o$wiadczenia albo zaistnienia

przestanek wytgczenia, przewodniczacy niezwlocznie wystgpuje do Dyrektora
Szpitala z wnioskiem o wylgczenie danej osoby z komisji oraz powofanie nowego
cztonka. W takim przypadku czlonek komisji zobowiazany jest do powstrzymania sig
od prac w komisji.

. Jezeli po ztozeniu o$wiadczenia, o ktérym mowa w ust. 1, czlonek komisji powezmie

informacje o istnieniu wobec niego przestanki wylgczenia, zobowigzany jest do
niezwlocznego powiadomienia o tym fakcie przewodniczgcego.

Postanowienia ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio.

W przypadku zmiany w sktadzie komisji nowy cztonek sktada niezwlocznie
o$wiadczenie, o ktérym mowa w ust.1.

§ 10
W czesci jawnej postgpowania komisja przyjmuje do protokotu zgtoszone przez
oferentéw lub osoby reprezentujgce oferentéw wyjasnienia lub o$wiadczenia.

. Os$wiadczenie lub wyjasnienia, o ktérych mowa w ust. 1, sktadane s3 w formie

pisemne;j lub ustnie do protokotu.
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Oswiadczenia i wyjasnienia zlozone w formie pisemnej sg odczytywane przez cztonka
komisji w obecnosci oferentéw lub 0s6b reprezentujgcych oferentéw, a nastepnie
wigczane jako zatacznik do protokotu.

§ 11
W przypadku gdy oferent nie przedstawit wszystkich wymaganych dokumentow lub
gdy oferta zawiera braki formalne, komisja, w czgsci jawnej postgpowania, wzywa
oferenta do usuniecia tych brakéw w wyznaczonym terminie pod rygorem odrzucenia
oferty.
W przypadku odrzucenia oferty komisja wskazuje w protokole podstawe swojej
decyzji.

§12
Komisja w czeéci niejawnej postepowania moze przeprowadzi¢ negocjacje z
oferentami w celu ustalenia:
a) ceny za udzielane $wiadczenia opieki zdrowotnej,
Do negocjacji zaprasza si¢ oferentéw spetniajgcych wymogi konieczne do zawarcia
umowy.
Komisja dokumentuje przebieg i wyniki negocjacji z oferentami w protokole
z negocjacji, ktory powinien zawiera¢ w szczeg6lnosci:
a) oznaczenie miejsca i terminu negocjacji,
b) imiona i nazwiska cztonkéw komisji oraz osob reprezentujgcych oferenta,
¢) wskazanie wynegocjowanych cen, albo stwierdzenie o nie ustaleniu ceny
d) podpisy cztonkéw komisji oraz 0sob reprezentujacych oferenta.

§13
Protesty ztozone do komisji kierowane sg do przewodniczacego.
Po otrzymaniu protestu przewodniczacy zwoluje posiedzenie komisji, ktora ocenia
zasadnos¢ protestu oraz zachowanie terminu do jego zlozenia.
Komisja rozpatruje i rozstrzyga protest w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania i
udziela pisemnej odpowiedzi sktadajacemu protest. Nieuwzglednienie protestu
wymaga uzasadnienia.
Protest ztozony po terminie nie podlega rozpatrzeniu.
W przypadku stwierdzenia przez komisj¢ oczywistej bezzasadnosci protestu
postepowanie nie ulega zawieszeniu.
Decyzje o rozstrzygnieciu protestu podejmuje komisja.
W przypadku uwzglednienia protestu Komisja powtarza zaskarzona czynnosc.
Pisemna odpowiedz na protest, zawierajgca rozstrzygniecie komisji, podpisuje
przewodniczacy.
Informacje o wniesieniu protestu i jego rozstrzygnigciu niezwlocznie zamieszcza
sie na stronie internetowej Szpitala specjalistycznego Jasle oraz na tablicy ogloszen
w siedzibie szpitala

§ 14

. Komisja sporzadza protokét z przebiegu postgpowania, ktéry powinien zawiera¢

w szczegolnoscei:

a) oznaczenie konkursu poprzez wskazanie przedmiotu konkursu oraz oznaczenie
miejsca i czasu rozpoczecia oraz zakonczenia postgpowania,

b) imiona i nazwiska cztonkéw komisji konkursowej,

¢) wykaz oferentdw ubiegajacych si¢ o zawarcie umowy,

d) wykaz ofert odpowiadajacych warunkom okre$lonym w konkursie



e) wykaz ofert nie odpowiadajgcych warunkom okreslonym w konkursie lub
zgloszonych po terminie wraz z uzasadnieniem

f) wnioski i os$wiadczenia cztonkdw komisji oraz oferentéw ubiegajacych si¢ o
zawarcie umowy sktadane w trakcie postepowania,

g) wskazanie przyjetych i nieprzyjetych ofert wraz z uzasadnieniem

h) informacje o odczytaniu protokotu,

i) podpisy czlonkéw komisji.

Kompletny podpisany protokoét, o ktorym mowa w ust. 1, komisja przedktada

Dyrektorowi Szpitala do zatwierdzenia.

§ 15
O rozstrzygnieciu postepowania prowadzonego w trybie konkursu ofert oglasza si¢
w miejscu i terminie okreslonym w ogloszeniu o konkursie ofert.
Informacj¢ o uniewaznieniu postepowania przez Dyrektora Szpitala komisja przesyla
niezwlocznie do wszystkich oferentow bioracych udzial w uniewaznionym
postepowaniu.

. Z chwilg ogloszenia o rozstrzygnieciu postgpowania albo wystania informacji

o0 uniewaznieniu postepowania komisja ulega rozwigzaniu

DYRE
Szpitaly Spgcitligtycznego

Michat Burbelkq



